
Протокол N 2 от 30.06.2020

комиссии по проведению оценки эффективности деятельности руководителей
муниципальньтх бюджетньгх образовательньж учреждений Тукаевского муниципаJIьного

района РТ

Щата проведения: З0.06.202 l

место проведения: каб l 19 управления образования

I [релселатель комиссии :

I'аблуллин Н.С,. rrачальник мкУ кУправление образования Тукаевского муниципального

района Р1'>

Заместите.lIь прелседателя: Щавлетшина С.Р,, заместитель начапьника мкУ кУправление

образования Тукаевского муниципаJIьного района РТ>

Секре,rарь комиссии: Колычева С.С., главный специалист мкУ <Управление образования
'I'укаевского муниципаJIьного района РТ

члены комиссии:
СафиуллиНа В.В., председаТель профКома рабоТникоВ образования Тукаевского района,

директор МБОУ кНижнесуыксинская СОШ>

Бухарева Е.д," заместитель начальника по воспитательной работе мкУ <Управление

обра,зования ТукаевскOго муниципального района РТ>

IIlай;tу.llлина д.Р.,l,;lавный сIIеIlliыlист МКУ кУправление образования Тукаевского

м)/нициIlil"lьного района РТ>
iun"rar"oB М.Г., председатель Совета руководителей образовательных учрежлений

Тукаевского муни ципального района

вагизова Э,г.. методист по калровой работе и аттестации
(Jперанская Л,А.. методист по доUJкольному образованию и воспитанию

[IoBecTKa:
l. Рассмотрели показатели эффективности деятельности руководителей ruкол, .ЩОУ, за

2020-202| учебный гол.

Реluизlи:

У,гвсрlиl ь бtl,t,,tы р),ково.цителей школ. лоу за2020,2021 учебный год.

Школы Ф.и.о кол-во баллов

МБоУ "Бетькинская СоШ" IIIаiймарланова Р.А 180
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|24
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ТаtWллин ДС |7з

МБоУ "Калмиинская ооШ" Тролова Р.Р. ||,|

Ибрагимов А.С.
Валиахметова Г.Р.
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97Ганиева Г.ИоУ-д/с" ll



2. Рекомендовать р)/ководителям школ, доу, удо

МБОУ "Биюрганская ООШ"

РекомсIr.И.о.оо
Работать над созданием
обучения детей с ОВЗ
адаптированцых
консультационная работа с

учащихся).

Работать над повышением качества

образования, разработать дорожную карry

по повышению эф(lективности участия в

олимпиадном движении и работы с

одаренными детьми.

Работать над повышением

профессионального мастерства

педагогического состав. Работать над

привлечением коллектива к участию в

научно-практических конференциях,

методических семинарах и т.д.

Транслировать опыт работы через

муниципальные совещания, семинары,

конференчии по вопросам организации

гtро(lильного обучения.

ямитесная с

рабоry с е

, (приглашение на

условий для
(разработка

программ,

ролителями

Дктиви,lировать
несовершенноле,тн ими

агимарданова р,АМБоУ "Бетькинская сош"

Создать условия для
организации охраны
обучающихся.

Работать над созданием условий для

обучения детей с ОВЗ (разработка

адаптированньж программ,

консультационная работа с родителями

учащихся).

Работать над повышением

профессионzlльного мастерства

педагогического состава (участие в

профессиональных конкурсах). Работать

над привлечением коллектива к участию в

научно-практических конференциях,

методических семи и т.д

качественной
здоровья

Ибрагимов А.СМБоУ "Биклянская СоШ"

Работать над созданием

обучения детей с ОВЗ
адаптированных
консультационная работа

учащихся). Руководителю
повышения кватlификации

детьми с ОВЗ.

работать над

профессионztльного
педагогического состава

условий для
l (разработка

программ,
с родителями
пройти курсы
по работе с

п

повышением
мастерства

(участие в

валиахметова Г.р



МБ()У "Бурдинская СОLU"

Работать над созданием условий для

обучения детей с ОВЗ (разработка

адаптированных программ,

консультационная работа с родителями

учащихся). Руководителю пройти курсы

повышения квалификации по работе с

детьми с ОВЗ.

работать над повышением

профессиtlнаJlьного мастерства

педагогического состава (участие в

профессион€шьных конкурсах). Рабо,гать

над привлечением коллектива к участию в

научно-практических конференциях,

методических сем и т.д

качественной
здоровья

для
охраны

Создать условия
организации
обучающихся.

У гяшов

BarreeBa А.ГМБОУ "Иш,геряковская ()()шl" Работать над созданием условий для

обучения детей с ОВЗ (разработка

адаптированных программ, консультационная

работа с родителями учащихся),
Руководителю пройти курсы повышения

квалификации по работе с детьми с ОВЗ.

Работать над повышением качества

образования, разработать дорожную карту по

повышению эффективности участия в

о-пLlмпиадном ilвижении и работы с

одаренными детьми.

Работать над повышением

профессион€lльного мастерства

педагогического состава (участие в

профессионzrльных конкурсах). Работать над

привлечением коллектива к участию в

научно-практических конференциях,

l методических семинарах и т.д.

Выполнить муниципальное задание на 1

новом учебном голу,

Работать над повышением

профессионrшьного мастерства

педагогического состава (участие в

проtРессиональных конкурсах). Работать нал

привлечением колJIектива к участию в

научно-практических конференциях,

методических семинарах и т.д.

руководителем
профессиональных

сфере управленческой

00% в

деятельности

Прохождение
дополнительных
программ в

ллин А.гМБоУ "Калмашская СоШ"

Работать над созданием условий для

обучения детей с ОВЗ (разработка

программ, консультационная

с
адаптированных

МБоУ "ltrutмиинская OOl1l"



МБоУ "Кня:]евская (]()lll"

N4 БОУ " ltсlмсомол ьская COl1I"

Руководителю пройти курсы повышения

квали(llлкации по работе с детьми с ОВЗ,

Рабо,гать нал гIовышением качества

образования, разработать дорожную карту по

повышению эффективности участия в

олимпиадном движении и работы с

одаренными детьми.

Работать над повышением

профессионального мастерства

педагогического состава (участие в

проtРессионzlльных конкурсах). Работать над

привлечением коллектива к участию в

научно-практических конференциях,

I\,tетодических сем ит
Работать над созданием условий для 

]

обучения детей с ОВЗ (разработка

адаптированных программ, консультационная

работа с родителями учашихся),
Руководителю пройти курсы повышения

квалификации по работе с детьми с ОВЗ,

Отработать вопрос комплектования классов с

родным языком обучения.

Транслировать опыт работы через

муниципzlльные совещания, семинары,

конференчии по вопросам организации

профильного обучения.

работать над повышением

профессионаJIьного мастерства

педагогического состава (участие в

просРессионаJlьных конкурсах). Работать над

привлечением коллектива к участию в

научно-практических конференциях,

методических семин и т.д.

Крупнова Е,И

Выполн ить муниципальное задание на

новом учебном году.

Работать по привлечению и закрепленных

молодых специалистов

работать над повышением качества

образования, разработать дорожную карту по

повышению эффективности участия в

олимпиадном движении и работы с

одаренными детьми.

педагогического состава (участие

профессlлонал ьн ых конкурсах)

привлечением коллектива к участию в

научно-практических конференциях,

методических семинарatх и т.д,

Отработать вопрос комплектования классов с

родным языком обучения.

l00% в

llадРаботать
профессионаJIьного

в

повышением
мастерства

работать над

Аглямова А



l, ранова Н.В Работать над созданием условий для

обучения детей с ОВЗ (разработка

адаптированных программ, консультационная

работа с родителями учащихся),
Руководителю пройти курсы повышения

квалисРикации по работе с детьми с ОВЗ.

Отработать вопрос комплектования классов с

родным языком обучения.

Активизировать рабоry с е

несовершеннолетними (приглашение на

К.ЩН, тесная работа с родителями)

Работать над повышением
профессионЕIльного мастерства
педагогического состава (участие в

профессиональных конкурсах). Работать над

привлечением коллектива к участию в

научно-практических конференциях,
ит,методических семин

МБОУ "(]ОШ гlос.Круглtlе
Поле"

Выполнить муниципальное задание на l00% в

новом учебном году.

Работать над повышением качества

образования, разработать дорожную карту по

повышению эффективности участия в

олимпиадном движении и работы с

одаренными детьми.

Работать над повышением

профессионаJ]ьного мастерства

педагогического состава (участие в

профессионаJIьных конкурсах). Работать над

привлечением коллектива к участию в

научно-практических конференциях,

]!1етодических семинарах и т.д.

Выполнить муниципальное задание на l0
новом учебном году,

работать над повышением качества

образования, разработать дорожную карту по

повышению эффективности участия в

олимпиадном движении и работы с

одаренными детьми.

Активизировать рабоry с е

несовершеннолетними (приглашение на

К,ЩН, тесная работа с родителями)

работать над повышением

профессионаJIьного мастерства

педагогического состава (участие в

п росРессиональн ых конкурсах).

о,t,работат,ь вопрос комплектования классов с

родным языком обучения.

0%в

[ {ас ирсlв

асРин Р.И

МБОУ "К},зкеевская COLLI"

МБОУ "Малошильниllская
сош"

Выполнить муниципаJ]ьное задание на

новом учебном году

100% вRузнечова И.НМБоУ "Мелекесская COIII"



работать над повышением качества

образования, разработать дорожную карry по

повышению эфсРекr,ивности участия в

олимпиадном движении и работы с

одаренными детьми.

работать над повышением
профессионального мастерства
педагогического состава (участие в

просРессионtlJIьных конкурсах). Работать над
привлечением коллектива к участиlо в

научно-практических конференциях,
методических семинарах и т.д.

МБОУ "Мусабай-Заводская
сош"

М БОУ " [-l ижнесуыксинская
сош"

Вильданова Л.Р Транслировать опыт работы через

муниципальные совещания, семинары,
научно-практические конференции

Работать над повышением качества

образования. разработать дорожную карту по

пOвышенлlю эффективности участия в

олtlмпиадном движении и работы с

одаренными детьми.

Прохождение руководителем
дополнительных профессиональных
программ в сфере управленческой
деятельности.

С]асllиуллина В.В Работать над созданием условий для
обучения детей с ОВЗ (разработка

адаптированных программ, консультационнчrя

работа с родителями учащихся).
Руководителю пройти курсы повышения
квалификации по работе с детьми с ОВЗ.

Работать над повышением качества

образования. разработать дорожную карту по

повышению эфсРективности участия в

олимпиадном движении и работы с

одаренными детьми.

Выполнить муниципальное задание на 100% в

новом учебном году.

Работать над привлечением педагогов к

участию в научно-практических
конференциях, методических семинарах и т.д.

Низамов Выполнить муниципальное задание на 100% в

новом учебном голу.

Работать над повышением качества

образования, разработать дорожную карту по

повышению эффективности участия в

олимпиадном движении и работы с

одаренными детьми.

работать над повышением
профессион€tльного мастерства

педагогического состава (участие в

профессионаJlьных конкурсах).

Активизировать рабоry с е

МБОУ "Новотроицкая СОШ"



несовершеннолетними (приглашение на

К.ЩН, тесная работа с родителями).

Отработать вопрос комплектования классов с

родным языком обучения.

Выполнить мунициIIальное задание на

lloвoм учебном голу.

Работать над повышениеN,t качества

образования, разработать дорожную карту по

повышению эффективности участия в

олимпиадном движении и работы с

одаренными детьми.

Активизировать рабоry с е

несовершеннолетними (приглашение на

К,ЩН, тесная работа с родителями), Работать

над привлечением коллектива к участию в

НПК, метод. семинарах и т.д.

Отработать вопрос комплектования классов с

ченияным языком

100% в

Работать над созданием услов
обучения детей с ОВЗ (разработка

адаптированных программ, консультационная

работа с родителями учащихся),
Руководителю пройти курсы повышения

квалификации по работе с детьми с ОВЗ,

Работать над повышением качества

образования, разработать дорожную карту по

повышению эффективности участия в

олимпиадном движении и работы с

одаренными детьми.

Выполнить муниципальное задание на 100% в

новом учебном году.

работать над повышением
профессионального мастерства

педагогического состава (участие в

профессионаJI ьных конкурсах). Работать над

ивлечением коллектива к участию в

кон циях,но-п

ий для

пр

l'а,rим,}янtlв М

\l lj.\ у,говMlj()Y "('()l ll tttlc.I]oBыli

сNrекеевская ()ОII]"мБ()у "(,

Работать над повышением качества

образования, разработать дорожную карту по

повышению эфсРективности участия в

олимпиадном движении и работы с

одаренными детьми.
Выполнить муниципальное задание на 100% в

новом учебном году
Прохождение руководителем
дополнительных профессион,lльных

программ в сфере управленческой
деятельности.

риев Р

Работать над повышением качества

образования, разработать дорожную карту по

повышению эфсРективности участия в

олимпиадн ом движении и оты с

Андаржанова н.р

МБОУ "Старо-Абдуловс кая

сош"

МБОУ "Ст,ародрюшевская
нош"



одаренными детьми.

Выполнить муниципальное задание на l00% в

новом учебном году
Прохождение руководителем
дополнительных профессионаJIьных

программ в ссРере управленческой
ьности

условI,Iя для качественной

организации охраны здоровья обучающихся,

Рабо,гать над повышением качества

образования, разработать дорожную карту llo

повышению эффективности участия в

олимпиадном движении и работы с

одаренными детьми.

Выполнить муниципальное задание на l00% в

новом учебном году,

работать над

профессионального
педагогического состава

профессион€uIьных конкурсах).

Создать

повышением
мастерства

(участие в

Исхакова Л,.Щ.М БоУ "Тля нче-Тамакская
(,()lш"

Работать над созданием услови
обучения детей с ОВЗ (разработка

адаптированных программ, консультационная

работа с родителями учащихся).

Работать над увеличением охвата детей

допол нительным образованием.

Работать над повышением качества

образования, разработать дорожную карту по

повышению эффективности участия в

олимпиадном движении и работы с

одаренными детьми.

Транслировать опыт работы через

муниципчtльные совещания, семинары,

конференчии по вопросам организации

профильного обучения.

Работать над

п росРессионilJI ьного

педагогического состава

профессиональных конкурсах)

й для

повышением
мастерства

(участие в

гинаМ Б()У "l llи.llьнебашская COLU"

Работать над повышением качества

образования, разработать дорожную карту по

повышению эфtРективности участия в

олимпиадном движении и работы с

одаренными детьми.
Выполнить муниципальное задание на l00Yo в

1-1oBoM

Ахметзянов С.ММБОУ "Яна Булякская (X)lII"

Разработать план мероприятий по психолого--

педагогической поддержке воспитанников и

родителей.

опытс.ц педагогов в

МБДОУ - д/с "Ак каен" Муртазина Э.Н



п рофессионал bHoNr сообществе.

МБДОУ - д/с "Акчэчэк" Камалова А.Н работать над повышением квалификации

педагогов. Рекомендовать повысить
образовательный ценз. Направить педагогов
на курсы повышения квалификации по работе
с детьми с ОВЗ.

Транслировать опыт работы педагогов в

профессионutльном сообществе.

Работать над увеличением охвата педагогов в

конкурсах педагогического мастерства.

Выполнить муниtlипальное задание в полном
объеме.

МrjЛОУ - л/с "Аленушка" Хамидуллина J],M
Транслировать опыт работы педагогов в

просРессиональном сообществе.

Работать над увеличением охвата педагогов в

конкурсах педагогического мастерства.

Создать условия для обеспечения
вариативности дополнительных
образовательных программ.

Создать условия для обучения и воспитания
на родном языке.

МБ/{ОУ - л/с "Березка" IJirсикова Т.А Работать над созданием условий для
обучения и воспитания детей с ОВЗ
(разработка адаптированных программ.
консультационная работа с родителями
воспитанников).

Разработать план мероприятий по психолого-
педагогической поддержке воспитанников и

родителей,

Работать над увеличением охвата детей
дополнительными образовательными
услугами.
Создать условия для обучения и воспитания
на родном языке.

МБДОУ - л/с "Голубой вагон" СасРина В.И
Транслировать опыт работы педагогов в

профессион€u]ьном сообществе.

Работать над увеличением охвата педагогов в

конкурсах педагогического мастерства.

создать условия для обеспечения
вариативности допол нительн ых
образовательных программ, условия для
обучения и воспитания на родном Е9!Iц9.

МБДОУ - д/с "Гульчачак" Ахтямова Г.Р Разработать план мероприятий по психолого--
педагогической поддержке воспитанников и

родителей.

МБДОУ - л/с "Зилэйлук" (]агитова Ч.Ф, Работать над увеличением охвата педагогов в

конкурсах педагогического мастерства.

Разработать план меропр иятии по психолого--



МБ/lОУ - д/с "Колосок" Ви;tданова А.А

педагогической поддержке воспитанников и

родителей.

Рабо,га,гь над повыtllен tleм
п ро(lессионzlJl ьного мастерства
педагогического состава (участие в

профессионzIльных конкурсах). Работать над
привлечением коллектива к участию в

научно-практических конференциях,
методических семинарах и т.д.
создать условия для обучения и воспитания
на родном языке.

МБ/lОУ - л/с "ltояшкай" Нурr,линова Э.Р

МБДОУ - л/с "Кугэрчэн" Ги-rrфанова А.А

Транслировать опыт работы педагогов в

професс ионаJl ьном сообщесr,ве.

Работать над увеличением охвата педагогов в

кон сах педагогического
Работать над увеличением охвата педагогов в

конкурсах педагогического мастерства.

Разработать план мероприятий по психолого--

педагогической поддержке воспитанников и

родителей.

МБДОУ - д/с "Кызыл калфак"

М БЛ()У - :t/с "JIебедушкtl"

шамилова Г.г

IIJакирова Л.Р

Работать над повышением квалификации

педагогов. Рекомендовать повысить
образовательный ценз.

Транслировать опыт работы педагогов в

профессионaшьном сообществе.

Работать над увеличением охвата педагогов в

конкурсах педагогического мастерства.

работать над повышением
п роtРессионал ьного мастерства
педагогического состава (участие в

профессионzulьных конкурсах). Работать над

привлечением коллектива к участию в

науч но-практических конференциях,
методических семинарах и т.д.

Создать условия для обучения и воспитания
на языке.

МБДОУ - д/с "Лейсан" Кашапова.Щ.Х. Транслировать опыт работы педагогов в

профессион€цьном сообществе.

работать над увеличением охвата педагогов в

педагогического

МБДОУ - д/с "Миляуш:l" Туктарова И.М Работать над повышением

профессионаJIьного мастерства

педагогического состава (участие в

про(lессиональных конкурсах). Работать над

привлечением коллектива к участию в

научно-практических конференциях,

методических семинарчrх и т.д.

МБДОУ - /l/c "Миляшк,)й" Салахова А.Ф работать над повышением
профессионаJIьного мастерства
педагогического состава (участие в

профессионаJIьных конкурсах). Работать над

п ием коллектива к в



научно-практи t-lеских конференциях.

методических семинарах и т,д.

Создать условия для обучения и воспитания
на ом языке.

МБ/]ОУ - д/с "Петушtlк" ltауфут,линова Н.Ю Работать над повышением
профессионrlл ьного мастерства
педагогического состава (участие в

просРессионЕuIьных конкурсах). Работать над

привлечением коллектива к участию в

научно-практических конференциях,
методических семинарах и т.д.

Создать условия для обучения и воспитания
на языке

МБДОУ - д/с "Ромашка"

МБДОУ - д/с "Солнышко"

Гусева Т.В

Агrдрова Н.А

Работать над повышением
профессионаJIьного мастерства
педагогического состава (участие в

профессионал ьных конкурсах). Работать над

привлечением коллектива к участию в

науч но-практических конференциях,
методических семинарах и т.д.

Создать условия для обучения и воспитания
tl t,t ом языке.

Работать нал увеличением охвата педагогов в

конкурсах педагогического мастерства.

Разработать план мероприятий по психолого--

педагогической поддержке воспитанников и

родителей.

Выполнить муниципЕrльное задание в полном
объеме.

МБДОУ - д/с "Сэйлэн" Фахриева А.С. Транслировать опыт работы педагогов в

профессионzuI ьном сообществе.

Работать над увеличением охвата педагогов в

ко педагогического м

МБДОУ - д/с "'Гамчыкай" LIIайхразиева А.Р Работать над созданием условий для

обучения и воспитания детей с ОВЗ
(разработка адаптированных программ.

консультационная работа с родителями
воспитанников).

Работать над увеличением охвата детей

дополнительными образовательными

МБДОУ - д/с "Танбатыр" Галиева Л.Ф Транслировать опыт работы педагогов в

профессиональном сообществе.

Работать над увеличением охвата педагогов в

ко педагогического м

МБДОУ - д/с "Тополек" Атаманова Э.К Работать над повышением
профессионаJIьного мастерства
педагогического состава (участие в

профессиональн ых конкурсах). Работать над

привлечением коллектива к участию в

науч но-практических конференциях,
I\4етодических семинарах и т.д.

Создать условия для обучения и воспитания

на родном языке,



работать над повышением
п рофессионаJI ьного мастерства
педагогического состава (участие в

профессиональных конкурсах). Работать над
прl.iвлечениеlчl коллек],ива к участLlю в

науч но-практических консРереtlциях,
N4етодических семинарах и т.д.

Направить педагогов на курсы повышения
квалификации по работе с детьми с ОВЗ.

Создать условия для обучения и воспитания
на родном языке,

Анлреева Л,Il

Работать над повышением
профессионаJlьного мастерства
педагогического состава (участие в

профессион€tльных конкурсах). Работать над
привлечением коллектива к участию в

научно-практических конференциях,
методиLIеских семинарах и т.д.

МБДОУ - д/с "Тургай"

МБ/]ОУ - д/с "Чулпагt" Залепкина JI.А

работать над
профессионalльного
педагогического состава
профессионzlльн ых конкурсах)

повышением
мастерства

(участие в

МБД()У - д/с "lllа,г.ltык" мингачева Н.н

МБДОУ - д/с "Экият" Сайфутлинова Л,Ш.
Транслировать опыт работы педагогов в

профессионаJI ьном сообществе.

Работать над увеличением охвата педагогов в

кон курсах педагогического мастерства

.i'"l,

Ганиева Г.И

л/)

Работать над повышением
профессионrtльного мастерства
педагогического состава (участие в

профессиональных конкурсах). Работать над
привлечением коллектива к участию в

научно-практических конференциях,
методических семинарах и т.д.

МБДОУ - д/с "Эллуки"

ll ге.п ь

,;,

Г.Н.l-аб;rуллин

С.С.Ко;tычева

С,Р.!авлетшина

В, [3.Са(lи1,,п; иLrа

Е.А.Бухарева

А.Р.Шайдуллина

М.Г.Галимзянов

Э.Г.Вагизова

Я*_
--_-t-

Jl.A (iперанская


